2547 sayili YUKSEKOGRETiM KANUNU MADDE 54 - OGRENCILERIN DiSiPLiN iSLERI
"02.02.2023 Tarihi itibariyla Ogrenci Disiplin Yénetmeligi Yiiriirliikten Kaldirilimistir."

Disiplin Cezasi Gerektiren Eylemler

KINAMA

1 HAFTA- 1 AY
UZAKLASTIRMA

1 YARIYIL
UZAKLASTIRMA

2 YARIYIL
UZAKLASTIRMA

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN
CIKARMA

1) Yiiksekodgretim kurumu
yetkililerince istenilen bilgileri
yaniltmak amaciyla eksik veya
yanlis bildirmek,

1) Ogrenme ve 6gretme
hiirriyetini engelleyici veya
yiiksekdgretim kurumlariin
isleyis ve huzurunu bozucu
eylemlerde bulunmak,

1) Yiksekogretim
kurumlarinda iggal ve benzeri
fiillerle yiliksekdgretim
kurumunun hizmetlerini
engelleyici eylemlerde
bulunmak,

1) Yiiksekodgretim kurumu
gorevlilerine karsi cebir ve
siddet kullanarak gérevin
yapilmasina engel olmak,

1) Mahkeme kararryla kesinlesmis
olmak kaydiyla sug islemek amaciyla
orgiit kurmak, boyle bir drgiitii
yonetmek veya bu amacla kurulan
orgiite iiye olmak,

2) Ders, seminer, sinav,
uygulama, laboratuvar, atdlye
calismast, bilimsel toplant1 ve
konferans gibi ¢calismalarin
diizenini bozmak,

2) Disiplin sorugturmalarinin
usuliine uygun bir sekilde
yiiriitiilmesini engellemek,

2) Kurum personeli veya
ogrencilerine fiili saldirida
bulunmak,

2) Ogrencilere kars1 cebir ve
siddet kullanarak yiiksekogretim
hizmetlerinden yararlanmalarini
engellemek,

2) Sug islemek amaciyla kurulan bir
orgiite iiye olmamakla birlikte, orgiit
adina faaliyette bulunmak veya
orgiite yardim etmek,

3) Yiiksekdgretim kurumu
icinde izinsiz olarak bildiri
dagitmak, afis veya pankart
asmak,

3) Yiiksekdgretim kurumundan
aldig1 kendine hak saglayan bir
belgeyi bagkasina vererek
kullandirmak veya baskasina ait
bir belgeyi kullanmak,

3) Yiiksekdgretim
kurumlarinda hirsizlik
yapmak,

3) Yiiksekdgretim kurumlari
igerisinde uyusturucu veya
uyarict madde kullanmak,
tagimak, bulundurmak,

3) Uyusturucu veya uyarici maddeleri
satmak, bagkalarina vermek ya da
ticaretini yapmak,




4) Yiiksekogretim kurumunca
veya yiiksekdgretim
kurumunun izniyle asilmig
giincel duyurulari, program ve
benzerlerini koparmak,
yirtmak, degistirmek,
karalamak veya kirletmek,

4) Yiiksekogretim kurumunda
kisilerin seref ve haysiyetini
zedeleyen sozlii veya yazili
eylemlerde bulunmak,

4) Yiksekogretim kurumu
bilinyesinde mevcut bina,
demirbas esya ve benzeri
malzemeyi tahrip etmek veya
bilisim sistemine zarar
vermek,

4) Sinavlarda tehditle kopya
¢ekmek, kopya ¢eken
6grencilerin sinav salonundan
¢ikarilmasina engel olmak,
kendi yerine bagkasini sinava
sokmak veya baskasinin yerine
smava girmek,

4) 6136 say1li Kanuna aykir1 olarak
atesli silahlarla, mermilerini ve
bigaklarla saldirt ve savunmada
kullanilmak tizere 6zel olarak
yapilmis bulunan diger aletleri,
patlayict maddeleri kullanmak,

5) Sinavlarda kopyaya
tesebbiis etmek,

5) Yiiksekdgretim kurumu
personelinin, kurum i¢inde ya da
disinda, seref ve haysiyetini
zedeleyen sozlii veya yazili
eylemlerde bulunmak,

5) Sinavlarda kopya ¢ekmek
veya ¢ektirmek,

5) Yiksekdgretim kurumlarinda
cinsel tacizde bulunmak,

5) Kisilerin viicudu iizerinde cinsel
davranislarda bulunmak suretiyle
cinsel dokunulmazliklarini ihlal
etmek.

6) Universite kampiisiinde
iiniversite senatosu tarafindan
belirlenen alanlar diginda,
sigara ve diger tiitiin Tiriinleri
ile elektronik sigara
kullanmak.

6) Yiiksekdgretim kurumunda
alkollii icki igmek,

6) Seminer, tez ve
yayinlarinda intihal yapmak
veya bunlar1 anket uygulamasi,
veri toplama gibi akademik
degerlendirme igermeyen
katkilar hari¢ olmak iizere,
kisisel emegi ve akademik
birikimi diginda kismen ya da
tamamen baskalarina
yazdirmak,

6) Yiksekogretim kurumlarinda
10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili
Atesli Silahlar ve Bigaklar ile
Diger Aletler Hakkinda Kanuna
aykir1 olarak atesli silahlarla
mermilerini ve bigaklarla saldiri
ve savunmada kullanilmak tizere
6zel olarak yapilmis bulunan
diger aletleri, patlayici
maddeleri tagimak ve
bulundurmak,




7) Yiiksekdgretim kurumuna ait
kapali veya agik mahallerde
yetkililerden izin almadan
toplantilar diizenlemek,

7) Yiksekdgretim
kurumundan uzaklagtirma
cezasl almis olmasina ragmen
bu karara uymamak,

7) Yiiksekdgretim kurumunun
bilisim sistemine girerek
kendisine veya baskasimin
yararina haksiz bir ¢ikar
saglamak ya da kisilerin
magduriyetine neden olmak,

8) Yiiksekdgretim kurumu
personeli veya dgrencilerini
tehdit etmek.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199
say1l1 Hayvanlar1 Koruma
Kanununun 28/A maddesinin
ticlincii ve dordiincii
fikralarinda sayilan fiillerden
birini yiiksekdgretim
kurumlarinda iglemek.

8) Sorusturma ile
gorevlendirilenleri tehdit etmek,

9) 5199 sayili Kanunun 28/A
maddesinin ikinci fikrasinda
sayilan fiili ytiksekdgretim
kurumlarinda islemek.

uygulanir.

IDisiplin sugunun tekerriiri
a) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir eylemin, cezanin bildiriminden sonra ve disiplin ceza zamanasimi sresi icerisinde tekerririinde bir derece agir ceza

Ib) Disiplin sugunun tekerriiri gerekgesiyle yiiksekdgretim kurumundan gikarma cezasi verilemez.
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