SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER UNIiVERSITESI
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
CALISMA USUL VE ESASLARI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonerge hiikiimleri; Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi
Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanliinca yapilacak olan hizmetlerin planli, programli, etkin ve
uyum igerisinde yiriitiilmesi amaciyla Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin kurulus,

gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alisma usullerine iliskin esaslar1 belirlemektedir.
Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanli§inin gorev, teskilatlanma, calisma usulleri, yetki, hak ve sorumluluklari

ilgili esaslar1 kapsar.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 51°nci maddesine
gore kurulan idari teskilatlarin kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar1 diizenleyen 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
60°nc1 maddesi ile 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) EBYS: Elektronik Belge Yo6netim Sistemini,

b) Daire Bagkani: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin sevk ve idaresini
yapmakla yiikiimlii en iist yonetici, temsilci ve harcama yetkilisini,

¢) Daire Baskanligi: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanligini,



¢) Diyetisyen: Beslenme ve yemek hizmetlerinin tiim asamalarim1 kontrol eden ve
iiniversite personelinin talepleri dogrultusunda diyetisyenlik hizmetinin verilmesini saglayan

personelini,
d) Genel Sekreter: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Genel Sekreterini,

e) Gida Miihendisi: Ogrenci ve personele yonelik sunulan yemek hizmetlerinin saglikli

bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in siirecin her agamasinda gida giivenligini saglayan personelini,
f) Harcama Yetkilisi: Biitceyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en st
yoneticisini,

g) Muayene ve Kabul Komisyonu: Yemek hizmeti sunulurken, mutfak ve yemekhane
icin satin alian her tiirlii mal ve malzemelerin teslim aliminda muayene ve kabuliinii yapan

komisyonu,
g) Rektor: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektoriinii,

h) Sube Midiirligii: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi bilinyesinde yaptig is,

islemler ve gorevleri agisindan farkli is gruplari i¢in olusturulan birimini,

1) Sube Midiirii: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesinde olusturulan,
yonergeye uygun olarak hizmet yliriitmek iizere kadro sarti aranmaksizin yazili olarak

gorevlendirilen, sube miidiirliiklerinin sevk idaresinden sorumlu yoneticiyi,
i) Universite: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesini,

j) Yonerge: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Calisma Usul ve Esaslari

Y Onergesini,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Kurulus ve Yonetim
Kurulus

MADDE 5- (1) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi; asagida belirtilen Sube

Miidiirliiklerinden olusur.



a) Kiiltiir ve Spor Sube Miidiirligii
b) Beslenme ve Kafeteryalar Sube Miidiirliigii
Yonetim

MADDE 6- (1) Birimde sunulan hizmetler; bu yonerge hiikiimleri ¢ergevesinde, daire

bagkani, sube miidiirleri ve gorevli personel tarafindan diizenlenir ve yiiriitiiliir.
UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhi@inin Temel Gorevleri
MADDE 7- (1) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin temel gorevleri sunlardir:

a) Universite dgrenci ve personeline yonelik beslenme hizmetlerini sunmak.

b) Ogrenci ve personelin; kiiltiir, sanat, spor ve diger sosyal alanlardaki ihtiyaglarimni
kargilamak.

¢) Ogrenci topluluklarinin kurulusu, ynetimi, idaresi ile ilgili siiregleri yonetmek.

¢) Daire bagkanlig ile ilgili biitce, tahakkuk ve satin alma islemlerini gerceklestirmek.
Daire Baskaninin Yetki ve Gorevleri

MADDE 8- (1) Daire baskani, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin en iist
yoneticisi, temsilcisi ve harcama yetkilisidir. Universite iist yonetimi tarafindan belirlenen
amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim faaliyetleri ile ilgili, etkinlik ve verimlilik ilkelerine
uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢alismalar yapar. Ogrencilerin beden ve ruh saghginin
korunmasi, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlarint degerlendirmesi gibi
sosyal ihtiyaglarmin karsilanmasi, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak,
yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetlerin
sunulmasi, onlarin ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetismeleri,
birlikte diizenli ve disiplinli calisma ile dinlenme aligkanliklar1 kazanmalarina yonelik

hizmetleri yiiriitiir.



(2) Genel Sekreterlige bagl olarak asagida sayili yetki ve gorevlere haizdir:

a) Baskanhigin faaliyetlerini 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 2880 sayili
Kanunla degisik 46 ve 47. maddeleri uyarinca gerceklestirilmesi i¢in birimler arasinda
koordineyi saglayarak, 6grencilerin beslenme, barmmma, saglik, spor, kiiltiir ve diger sosyal

ihtiyaglarinin karsilanmasini saglamak.

b) Baglh birimlerinde ¢alisan biitiin gorevliler iizerinde genel yoOnetim, denetim,

isboliimii yapmak, calisma diizeni kurmak, yetistirmek, hizmet i¢i egitimi saglamak.
c¢) Bagl1 birimleriyle ilgili harcamalarda harcama yetkilisidir.

¢) Ogrencilerin beden ve ruh sagligiin korunmasi, beslenmesi, ¢alisma, dinlenme ve
ilgi alanlarina gore bos zamanlarinin degerlendirilmesi ve yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina

imkan saglamak.

d) Dairenin verdigi hizmetlerin neler oldugunu uygun araglardan yararlanip biitiin

ogrencilere duyurularak yararlanabilmesini saglamak.

e) Ust Yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler

dogrultusunda yonetimi altindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

f) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda caligmalar yapmak; iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve

verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.

g) Gorev alani ile ilgili Kanun, Yonetmelik, Teblig, Genelge ve Talimatlar1 diizenli
olarak takip etmek; ek ve degisikliklerle ilgili {istlerini bilgilendirmek ve uygulanmasini

saglamak.

g) Yapacagi is ve islemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimecilik anlayist

icerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.
h) Amirlerinin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

1) Daire Baskani, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere

uygun olarak yerine getirirken Genel Sekretere kars1 sorumludur.



Beslenme ve Kafeteryalar Sube Miidiirliigii Gorev ve Yetkileri

MADDE 9- (1) Beslenme ve Kafeteryalar Sube Miidiirliigliniin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Ogrenci ve personele yemek hizmetinin verilebilmesi amaciyla ihale islemleri igin
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 ihale Sube Miidiirliigii ile ortak calismalar yapmak.

b) Merkez ve ilge kampiislerinde bulunan ve ihalesi yapilacak olan tiim kantinler i¢in
Teknik Sartnameleri hazirlamak.

c) Tedarik¢i firma tarafindan saglanan yemek hizmeti siirecini {niversite adina
yiirtitmek ve gerekli kontrolleri yapmak.

¢) Personele verilecek yemek hizmetinin her yi1l Hazine ve Maliye Bakanliginca
diizenlenen Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardim Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca yapilacak fiyat
tespitini her personelin kadro unvanina gore uyarlayarak Universite Y6netim Kurulunca kabul
edildikten sonra uygulamaya ge¢irmek.

d) Ogrenciye verilecek yemek hizmeti i¢in ise 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun
46. maddesinde 6grencilerden aliman katki paylarinin 6zel 6denek kaydedilerek 6grencilerin
beslenmesi, diger sosyal hizmetlerin bu kanun geregi fiyat tespitinin yapilarak bir kisim katki
paymin dgrenciden, Ucretsiz olarak Yemek Bursundan faydalanan dgrencilerin ise tiim yemek
bedellerinin SKS Daire Baskanligi biitcesinden karsilanacak sekilde Universite YOnetim
Kurulunca onayli olarak uygulanmasini saglamak.

e) Universitede kayitli drgiin egitim goren tiim okullardaki toplam &grenci sayilarinin
ortalamast alinarak akademik birimlere verilecek olan Yemek Bursundan faydalanacak
ogrencilerin sayilarinin SKS Daire Baskanliginca belitlenip, Universite Yonetim Kurulunun
almis oldugu karara uygun olarak asamalarini takip etmek ve tiim akademik birimlere
bildirmek.

f) Yemek meniisii hazirlamak ve ilanin1 yapmak.

g) Gorevlendirilen muayene ve kabul komisyonu personeli ile sozlesme ve teknik
sartnamede belirtilen maddelere ve standartlara; kalite, kullanim ve hijyen esaslarina

uygunlugun kontroliinii yapmak.

g) Gorev alanina giren konularda yapilan konferans, panel gibi bilgilendirici toplantilara

katilmak.

h) EBYS sisteminde gorev alaniyla ilgili yazismalari takip etmek ve sonuclandirmak.
5



1) Evraklar yiiksekdgretim iist kuruluslart ve yiiksekogretim kurumlart saklama siireli
standart dosya planina uygun olarak arsivlemek.

1) Biriminde gorev alani ile ilgili duyurularin yapilmasini saglamak.

j) Gorev Dagilim Cizelgesi Formuna gore yerine vekalet edecegi personele ait isleri
yapmak.

k) Yoneticiler tarafindan yazili ve sozlii verilen diger is ve islemleri yapmak.
Kiiltiir ve Spor Miidiirligii Gorev ve Yetkileri

MADDE 10- (1) Kiiltiir ve Spor Midiirliigli gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Universitenin dgrenci ve personelinin ilgi alanlarmni tespit ederek bos zamanlarini
degerlendirmeleri icin gerekli organizasyonlari diizenlenmek.

b) Ogrenci ve personelin kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde bulunabilecekleri mekanlari
olusturmak.

¢) Kiiltiirel faaliyetlerin yapilabilmesi i¢in sahne, ses, 151k sistemlerinin olusturulmasi
ve kulislerin diizenlenmesini saglamak.

¢) Kiiltiir, Sanat ve Spor alanlarinda faaliyetler diizenlemek, bu faaliyetlerle ilgili
kuruluslarla ig birligi yapmak, ¢evre gezileri diizenlemek; Tiyatro, konser, konferans, sergiler,
turnuvalar, yarigsmalar ve doga yliriiyiisleri organize etmek.

d) Universitenin akademik agilis ve mezuniyet tdreni gibi organizasyonlarinda ilgili
gorevleri ifa etmek.

e) Universitenin 6grenci topluluklari ile birlikte gerceklestirmeyi planladiklari Kiiltiir,
Sanat ve Spor faaliyetlerinde gerekli olan arag, gere¢ ve malzemeyi temin etmek ve etkinligin
gerceklestirilecegi fiziki alani tahsis etmek, Universite birimlerinden gelen kiiltiir, sanat ve spor
faaliyetleri ile ilgili talepleri degerlendirmek.

f) Universite Kampiisii, Fakiilteler, Meslek Yiiksekokullar1 ve diger {iniversite birimleri
siir alanlari icerisinde ticari reklam, duyuru, ilan, afis, stant acilmasi ve tanitim araglari ile
ilgili is ve iglemleri yliriitmek.

g) Talep edilen teknik ve kiiltiirel geziler ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

g) Gorev alanina giren konularda gerektiginde karar destek unsuru olarak yonetime
bilgilendirme, goriis ve 6nerilerde bulunmak.

h) Universitenin Kiiltiir, Sanat ve Spor etkinlikleri ¢cergevesinde tiim birimlerle isbirligi

icerisinde olmak ve goriis alig verisinde bulunmak.
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1) EBYS sisteminde gorev alaniyla ilgili yazismalar takip etmek ve sonuclandirmak.

1) Evraklar yiiksekdgretim iist kuruluglart ve yiiksekogretim kurumlart saklama siireli
standart dosya planina uygun olarak arsivlemek.

j) Biriminde gorev alani ile ilgili duyurularin yapilmasini saglamak.

k) Gorev Dagilim Cizelgesi Formu’na gore yerine vekalet edecegi personele ait isleri
yapmak.

1) Yoneticiler tarafindan yazili ve sozlii verilen diger is ve islemleri yapmak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluklar

MADDE 11- (1) Daire Basgkani, kendisine verilen talimatlar1 anayasa, kanun,
yonetmelik, teblig gibi ylirlirliikkteki mevzuata uygun olarak yerine getirilmesinden Genel
Sekreterlik makamina kars1 sorumludur. Sube Miidiirii de birimine ait gorevlerinin zamaninda

yerine getirilmesinden Daire Bagkanina karsi sorumludur.
Danismanhk Hizmeti Sunma ve Bilgilendirme Yiikiimliiligii

MADDE 12- (1) Daire Baskanligi, diger birimlerce istenilen teknik bilgileri saglamak

ve teknik konularda danigmanlik hizmeti vermekle ylikiimliidiir.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklarin Devri

MADDE 13- (1) Daire Baskani, Daire Bagkanliginin yoneticisi olup ayni zamanda
harcama yetkilisidir. Alt birimlerin gorevlerini yerinde ve zamaninda yapmalarindan {ist

yoOneticiye karsi sorumludur.

Harcama yetkilileri, kanunlarla kendilerine verilen gorev ve yetkilerinden bir kismini
belirlenen usul ve esaslara gore simirlarint agikga belirtmek, yazili olmak, kanuna aykiri
olmamak sartiyla ve iist yoneticinin onayiyla devredebilir. Yetki devri uygun araglarla ilgililere
duyurulur. Harcama yetkilileri hakkindaki sorumluluk, devredilen islerle ilgili olarak gorev ve

yetki devri yapilanlar hakkinda da uygulanir.



Gorev ayrihgi

MADDE 14- (1) Harcama yetkililigi ile muhasebe yetkililigi gorevi ayni kiside
birlesemez. Baskanlikta 6n mali kontrol gérevini yiiriitenler, onay belgesi ve ekleri ile sartname
ve sozlesme tasarilarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi agamalarinda goérevlendirilemezler ve

ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunda baskan veya iiye olamazlar.
Yiirirlik

MADDE 15- (1) Bu Yénerge, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunca
kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi

Rektorii tarafindan yiiriitilir.



